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Boletim Informativo 15 de fevereiro de 2019.

NEGOCIACOES 2019/2020

SINDICATO PATRONAL PROPOE O FIM DE VARIOS DIREITOS
INCLUSIVE A RETIRADA DA “PLR” E DO ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

O Sindicato Patronal mostra suas garras e na primeira rodada de negociagoes
querem tirar direitos que levaram anos para serem conquistados pelos
trabalhadores. vejamos algumas propostas patronais:

® RETIRADA DA “PLR” - acabar com a Participagdo nos Lucros e/ou Resultados;
©® APENAS A INFLAGAO DE REAJUSTE SALARIAL ;

® 0,00% DE REAJUSTE NO TICKET;

® RETIRADA DO ADICIONAL DE 30% DE PERICULOSIDADE;
® IMPEDIR OS TRABALHADORES DE CONTRIBUIR PARA O SINDICATO;
® RETIRAR OS TRABALHADORES DAS LOJAS DE CONVENIENCIAS E LAVA-JATO DA

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO.

Nossos direitos estdo em risco, agora é hora de unido, temos lutado a mais de uma
década para melhorar a qualidade de vida dos trabalhadores da nossa categoria e ndo podemos
perder tudo de uma vez e sem lutar.

Para isso n&o acontecer teremos que estar unidos, juntos com o Sindicato, apés o fim do
Ministério de Trabalho e os ataques do governo contra a Justiga do Trabalho e contra o
Ministério Publico do Trabalho os sindicatos seréo o unico refugio para os trabalhadores, e
enquanto ndo nos unirmos os patrdes vao continuar tentando precarizar as relagdes de trabalho.

Hoje a Unica garantia de direitos chama-se CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO e
temos que defende-la de qualquer forma, e a maneira correta de fazer isso € estarmos juntos.

Historicamente os trabalhadores so tiveram avancos salariais e sociais ap6s muita luta e
até mesmo sangue derramado, agora ndo podemos jogar no lixo toda essa historia e nos
acovardar diante da tentativa de imposig&o patronal.

TRABALHADOR, A HORA NAO E DE FICAR PARADO ESPERANDO O REAJUSTE CAIR DO
CEU, VOCE TEM QUE PARTICIPAR E ESTAR JUNTO COM O SINDICATO. AGORA MAIS
QUE NUNCA ESTAR ASSOCIADO AO SINDICATO FARA TODA DIFERENCA PARA
GARANTIR SEUS DIREITOS. A LUTA E DE TODOS !

FILIE-SE JA, JUNTOS SOMOS MAIS FORTES!

Sem qualquer possibilidade de acordo, o Sinpospetro manteve a mesma proposta da
pauta aprovada em assembéia e ja ficou marcada, 22 rodada de negociagées que sera
realizada dia 21 de FEVEREIRO de 2019 as 17:00 na sede do Sindicombustiveis-DF, localizado
no SHCGN 704/705 Bloco E, n° 41, 3° andar, Asa Norte.

0 SINDICATO MANTERA TODA A CATEGORIA INFORMADA SOBRE 0 ANDAMENTO DAS NEGOCIAG()ES, ATRAVES
DE BOLETINS INFORMATIVOS, POR MEIO DO SITE INSTITUCIONAL, E-MAIL OU ATRAVES DO TELEFONE.



ATA DE REUNIAO DE NEGOCIACAO COLETIVA 2019/2020

SINDICOMBUSTIVEIS/DF x SINPOSPETRO/DF

Aos 14 dias de fevereiro de 2019, as 18h00 reunido de negociacbes coletivas ano base
2019/2020 entre SINDICOMBUSTIVEIS-DF - Sindicato do Comércio Varejista de Combustiveis
e de Lubrificantes do Distrito Federal, CNPJ n® 00.449.439/0001-04, representado pelo seu
Presidente Paulo Roberto Correa Tavares, Vice-Presidente Flavia Carvalho Brito de Goes e
acompanhado do advogado Leandro de Carvalho Souza OAB/DF 38.629 presentes e o
SINPOSPETRO-DF Sindicato dos Empregados em Postos de Servicos de Combustiveis e
Derivados de Petrdleo, CNPJ n°® 08.805.773/0001-57, representado pelo seu Presidente Carlos
Alves dos Santos, Diretores presentes e acompanhado da advogada Gabrielle V. e Silva
OAB/DF 26.456. Abertos os trabalhos, o Presidente do SINDICOMBUSTIVEIS-DF
cumprimentou os presentes e apés algumas consideracoes deu por iniciado os trabalhos. 1 —
apresentagéo da contraproposta do sindicato patronal; 2 — Reviso da CCT — Convencéo
Coletiva de Trabalho para 02 (dois) anos, Aumento salarial de acordo com o valor da inflacao
vigente, Retirar a participacédo nos lucros, Pagamento da periculosidade somente no limite dos
7,5 metros segundo Norma Regulamentadora 16, Retirar funcionarios da Loja de Conveniéncia e
Lava Jato da CCT e manter apenas os funcionarios que trabalham na pista de abastecimento
Gerente, Chefe de Pista e Frentistas, Retirar da Convengdo Coletiva de Trabalho a
obrigatoriedade do pagamento sindical; 3 — entrega da contraproposta para o sindicato laboral; 4
— as demais clausulas da CCT atual serdo mantidas; Em razdo das manifestagbes fica marcada

a proxima reunifio para o dia 21 de fevereiro de 2019, as 17:00h.

Brasilia 14 de fevereiro de 2019
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TRABALHADOR, SO A SUA PARTICIPACAO
GARANTIRA NOVAS CONQUISTAS



