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Tabela salarial, 16 de março de 2020.  

O Salário Família para quem ganha 
até R$ 1.425,56  e tem O valor da cota 
do salário-família por filho ou equipa-
rado de qualquer condição, até 14 
(quatorze) anos de idade, ou inválido 
de qualquer idade é  de R$ 48,62.

O Auxílio Alimentação deverá ser 
pago retroativo a 1º de março e as 
empresas tem até o 5º dia útil de 
abril/2020 para pagar as diferenças.

Prêmio de produtividade no valor de 
5% do salário, para os trabalhadores 
de lojas de conveniência e escritório 
que não recebam nenhum adicional.

TABELA SALARIAL 2020/2021TABELA SALARIAL 2020/2021

Auxílio Alimentação 
no valor de R$ 18,00 
por dia trabalhado.

Convenção registrada no MTE dia 16/03/2020 - MR011970/2020

þ  Reajuste Salarial de conforme a inflação (INPC) acumulada até 
fevereiro/2020;

þ  Conferencia dos caixas e dos produtos da loja na presença do 
funcionário sob pena de isenção de responsabilidade;

þ  Desconto de apenas 3% do vale transporte para os empregados que 
trabalham na jornada 12x36;

þ  Multa de 10% por atraso no pagamento de salário, salário esse que 
tem que ser pago até o 5º dia útil de cada mês.

 Eu quero agradecer a cada trabalhador que teve a iniciativa e a 
preocupação de participar das negociações salariais. Principalmente aos que 
participaram da assembléia do dia 10 de março. Nessa assembléia foi aprova-
do com 96% dos votos dos trabalhadores presentes a proposta de reajuste 
salarial de acordo com a inflação, auxílio alimentação de R$ 18,00 por dia 
trabalhado e manutenção das clausulas da CCT anterior. Apenas 4% dos 
trabalhadores votaram para ingressar com um novo dissídio coletivo e como 
vivemos em uma democracia a maioria venceu. Vejamos alguns pontos 
principais da nova Convenção Coletiva de Trabalho:

þ  Auxílio Alimentação com reajuste de 8,17% ficando com valor de R$ 
18,00 por dia trabalhado, sendo pago exclusivamente em dinheiro ou cartão 
magnético;

 Esses foram só alguns dos nossos direitos conquistados pela 
Convenção Coletiva de Trabalho, para saber mais acesse o site e baixe a 
convenção.
 Agora o nosso desafio é fazer cumprir todas as clausulas da 
convenção, se a sua empresa não estiver cumprindo, ligue no sindicato e 
denuncie, juntos somos mais fortes.

Carlos Alves dos Santos
 --- Presidente ---

þ  Segura de vida com prêmio de  R$ 18.000,00, para invalidez, morte 
natural ou por acidente de trabalho e auxílio funeral correspondente a 3 vezes 
o salário;

þ  Garantia do adicional de periculosidade de 30% para todos os 
trabalhadores que já recebiam até 29/02/2020;

þ  Prêmio de produtividade no valor de R$ 61,65, que corresponde a  
5% do salário de ingresso, para os trabalhadores de lojas de conveniência e 
escritório que não recebam nenhum adicional;

LAVADOR / ENXUGADOR / BORRACHEIRO / SERVIÇOS 

GERAIS / DEMAIS INTEGRANTES DA CATEGORIA

Com	Reajuste	

de	3,92%

Salário R$ 1.077,98

Periculosidade R$ 323,39

Salário com Periculosidade R$ 1.401,37

Preço da Hora com Periculosidade R$ 6,37

Preço da hora Extra 50% sobre a hora comum R$ 9,55

Preço do dia bruto com periculosidade R$ 46,71

Preço do Feriado trabalhado(pagamento em dobro) R$ 93,42

Desconto do INSS 8% R$ 112,11

FRENTISTA / TROCADOR DE ÓLEO / PESSOAL DE 

ESCRITÓRIO E LOJA DE CONVENIÊNCIA / VIGIA

Com	Reajuste	

de	3,92%

Salário R$ 1.232,97

Periculosidade R$ 369,89

Salário com Periculosidade R$ 1.602,86

Preço da Hora com Periculosidade R$ 7,29

Preço da hora Extra 50% sobre a hora comum R$ 10,93

Preço do dia bruto com periculosidade R$ 53,43

Preço do Feriado trabalhado(pagamento em dobro) R$ 106,86

Desconto do INSS 8% R$ 128,23

CHEFE DE PISTA / SUBGERENTE
Com	Reajuste	

de	3,92%

Salário R$ 1.664,51

Periculosidade R$ 499,35

Salário com Periculosidade R$ 2.163,86

Preço da Hora com Periculosidade R$ 9,84

Preço da hora Extra 50% sobre a hora comum R$ 14,75

Preço do dia bruto com periculosidade R$ 72,13

Preço do Feriado trabalhado(pagamento em dobro) R$ 144,26

Desconto do INSS 9% R$ 194,75

GERENTE
Com	Reajuste	

de	3,92%

Salário R$ 2.096,05

Periculosidade R$ 628,82

Salário com Periculosidade R$ 2.724,87

Preço da Hora com Periculosidade R$ 12,386

Preço da hora Extra 50% sobre a hora comum R$ 18,58

Preço do dia bruto com periculosidade R$ 90,83

Preço do Feriado trabalhado(pagamento em dobro) R$ 181,66

Desconto do INSS 9% R$ 245,24

foto da aprovação na assembléia geral realizada dia 10/02/2020 às 
17:00 na sede do SINPOSPETRO/DF.


